
 

คณะกรรมการบร หาร  ิ    
 

1. นายชาญว ทย     ิ    นาคบ ร     ุ ี กรรมการ ธพว. ประธานกรรมการ 

2. นางจร    ี ว ฒ ส นต  ุ ิ ั   ิ กรรมการ ธพว. กรรมการ 

3. นายเกร ยงไกร   ี       ร กษ ก ลชน ั   ุ    กรรมการ ธพว. กรรมการ 

4. นางสาวนารถนาร   ร ฐป ตย              ี   ั        กรรมการและเลขาน การ     ุ    

  

อ านาจ ํ    หน าท  ความร บผ ดชอบ    ี่     ั  ิ      
1. ก าหนด ํ    แนวทาง และว ธ การในการ ิ ี        ด าเน นงานของ ธพว ํ   ิ           . ให เป นไปตามนโยบาย และเป                       าหมายท        ี่

คณะกรรมการ ธพว. ก าหนด ซ  งจะต องไม ก าวล วงต ออ านาจหน าท  ของผ  จ ดการตามมาตรา  ํ      ึ่                 ํ        ี่    ู ั             25 
 

2. รายงานผลการด าเน นงานต อคณะกรรมการ ธพว            ํ   ิ                    . ท กรอบสามเด อน ุ         ื   
 

3. อน ม ต การขอเปล  ยนแปลงประมาณภายในวงเง นตามข   ุ ั ิ        ี่                     ิ     อบ งค บของ ธพว  ั  ั        . และให   รายงานคณะกรรมการ 

ธพว. เพ  อทราบ  ื่      
 

4. อน ม ต การปร บเปล  ยนโครงสร างองค กร และขอบเขตความร บผ ดชอบของหน วยงานท  ก าก บด แล โดย  ุ ั ิ     ั    ี่                              ั  ิ               ี่ ํ  ั  ู      

รองกรรมการผ  จ ดการ และให รายงานคณะกรรมการ ธพว           ู ั                              . เพ  อทราบ  ื่      
 

5. ก าหนดอ ตราการจ ายเง นโบน สประจ าป  การเง นในกรณ พ เ ํ     ั           ิ    ั     ํ        ิ      ี ิ ศษ และเสนอคณะกรรมการ ธพว. เพ  อ  ื ่ 

พ จารณาอน ม ต  ิ       ุ ั ิ 
 

6. ก าหนด ํ    อ ตราการข  นเง นเด อนประจ าป แก พน กงาน และเสนอคณะกรรมการ ธพว ั       ึ้   ิ   ื      ํ      ั                          . เพ  อพ จารณาอน ม ต   ื่  ิ       ุ ั ิ 
 

7. แต งต  งอน กรรมการ คณะท างาน เพ  อด าเน นการใดๆ ภายในกรอบอ านาจหน าท  ท  ได ร บมอบหาย    ั้   ุ            ํ       ื่  ํ   ิ                  ํ        ี่ ี่   ั        
 

8. อน ม ต การจ ดหา และเช าพ สด   ุ ั ิ    ั           ั  ุในวงเง นเก นกว า       ิ   ิ     20 ล านบาท แต ไม เก น              ิ  50 ล านบาท       

 

9. แต งต  ง หร อจ างผ  เช  ยวชาญ หร อผ  ทรงค ณว ฒ จากภายนอกตามความเหมาะสม หร ออาจแสวงหา    ั ้    ื     ู   ี ่        ื  ู     ุ  ุ ิ                          ื          

ความเห นทางว ชาช พจากผ  ทรงค ณท  เก  ยวข อง หร อจาก      ็     ิ   ี     ู     ุ  ี ่  ี ่        ื    ผ  เช  ยวชาญภายนอกได  ด วยค าใช จ ายของ ู   ี ่                           

ธนาคาร 

10. พ จารณาอน ม ต ส น ิ       ุ ั ิ ิ เช  อวงเง นต อรายเก นกว า   ื่     ิ        ิ     50 ล านบาท แต ไม เก น              ิ  200 ล านบาท เฉพาะส นเช  อตาม             ิ   ื่    

พระราชก าหนดการให ความช วยเหล อทางการเง นแก ผ  ประกอบว สาหก จท  ได ร บผลกระทบจากการ       ํ                   ื         ิ    ู        ิ    ิ  ี ่   ั              

ระบาดของโรคต ดเช  อไวร สโคโรนา             ิ   ื้    ั        2019 พ.ศ. 2563 

 

 

 

 



 

11. พ จารณาอน ม ต ต ออาย ส นเช  อ หร อทบทวนวง ิ       ุ ั ิ     ุ ิ   ื่    ื        เง น และการปร บปร งโครงสร างหน   วงเง นต อรายเก นกว า   ิ          ั   ุ           ี้     ิ        ิ     

50 ล านบาท แต ไม เก น              ิ  200 ล านบาท โดยม อ านาจอน ม ต  ด งน             ี ํ      ุ ั ิ  ั  ี้  

11.1 ก าหนดนโยบาย หล กเกณฑ ต างๆ และว ธ ปฏ บ ต ท  เก  ยวข องก บการพ จารณาต ออาย ส นเช  อ หร อ ํ             ั              ิ ี  ิ ั ิ ี่  ี่      ั     ิ          ุ ิ   ื่    ื 

ทบทวนวงเง น และการปร บปร งโครงสร างหน   ภายในวงเง          ิ          ั   ุ           ี้          ินตามอ านาจอน ม ต ในข อ      ํ      ุ ั ิ     11. 

 11.2 อน ม ต ต ออาย ส นเช  อ หร อทบทวนวงเง นและอน ม ต การผ อนผ น หร อการขอเปล  ยนแปลงเง  อนไข  ุ ั ิ     ุ ิ   ื่    ื          ิ      ุ ั ิ       ั    ื         ี่        ื่    

 ในการให ส นเช  อต างๆ ท  ได อน ม ต ไปแล ว ภายในวงเง นตามอ านาจอน ม ต ในข อ         ิ   ื่       ี่    ุ ั ิ               ิ     ํ      ุ ั ิ     11. ด งต อไปน   ั      ี้ 

1) ขยาย หร อลดระยะเวลาช าระหน          ื            ํ     ี้ (Grace Period) 

2) ปร บหน  ระยะส  นเป นระยะยาว หร อในทางกล บก น  ั   ี้     ั้              ื        ั  ั  

3) เพ  ม หร อลดอ ตราดอกเบ  ยระยะเวลาปลอดหน   การช าระจ านวนเง นต น และหร อดอกเบ  ยท    ิ่    ื    ั        ี้               ี้     ํ    ํ      ิ         ื      ี้  ี่

ผ อนช าระในแต ละงวด    ํ             

4) ปร บปร งประเภทส นเช  อท  ไม ท าให วงเง นเพ  มข  นเก นอ านาจอน ม ต   ั   ุ        ิ   ื่  ี่   ํ       ิ   ิ่  ึ้   ิ  ํ      ุ ั ิ 

5) เพ  ม หร อลด เปล  ยนแปลงหล กประก น   ิ่    ื       ี่        ั     ั  หร อผ  ค  าประก น  ื  ู ้ํ     ั  

6) ร บโอนทร พย ท  งท  เป นหล กประก นและม ใช หล กประก น เพ  อช าระหน   ั      ั   ั้  ี่     ั     ั     ิ    ั     ั    ื่  ํ     ี้ 

7) ลด หร อยกเว นดอกเบ  ยค างร บ เบ  ยปร บ อ ตราดอกเบ  ยผ ดน ด และค าธรรมเน ยมอ  นๆ เฉพาะ     ื           ี้     ั    ี้   ั   ั        ี้  ิ  ั             ี   ื่        

ในส วนท  ย งไม ร บร  เป นรายได ในบ ญช ก าไรขาดท น ตามเกณฑ ของธนาคารแห งประเทศไทย      ี่ ั    ั  ู           ั  ี ํ       ุ                               

ท   ั้งน   การด าเน นการในข อ   ี้     ํ   ิ         1)-7) ต องไม ก อให เก ดผลขาดท นทางบ ญช ในส วนท  ร บร  เป นรายได            ิ       ุ     ั  ี      ี่ ั  ู        

แล วในบ ญช ก าไรขาดท น ตามเกณฑ การร บร  รายได ของธนาคารแห งประเทศไทยในขณะน  น      ั  ี ํ       ุ             ั  ู                                ั้  

11.3 อน ม ต ปร บปร งโครงสร างหน  ท  ไม เก ดให เก ดรายได    ุ ั ิ  ั   ุ           ี ้ ี ่    ิ     ิ       (NPLs) ภายในวงเง นตามอ านาจอน ม ต          ิ     ํ      ุ ั ิ 

ในข อ    11. ด งต อไปน   ั      ี้ 

1) ขยาย หร อลดระยะเวลาช าระหน          ื            ํ     ี้ (Grace Period) 

2) ปร บหน  ระยะส  นเป นระยะยาว หร อในทางกล บก น  ั   ี้     ั้              ื        ั  ั  

3) เพ  ม หร อลดอ ตราดอกเบ  ยระยะเวลาปลอดหน   การช าระจ านวนเง นต น และหร อดอกเบ  ย  ิ่    ื    ั        ี้               ี้     ํ    ํ      ิ         ื      ี้  

ท  ผ อนช าระในแต ละงวด ี่    ํ             

4) ปร บปร งประเภทส นเช  อท  ไม ท าให ว  ั   ุ        ิ   ื่  ี่   ํ    งเง นเพ  มข  นเก นอ านาจอน ม ต    ิ   ิ่  ึ้   ิ  ํ      ุ ั ิ 

5) เพ  ม หร อลด เปล  ยนแปลงหล กประก น หร อผ  ค  าประก น  ิ่    ื       ี่        ั     ั    ื  ู ้ํ     ั  

6) ร บโอนทร พย ท  งท  เป นหล กประก นและม ใช หล กประก น เพ  อช าระหน   ั      ั   ั้  ี่     ั     ั     ิ    ั     ั    ื่  ํ     ี้ 

7) ลด หร อยกเว นดอกเบ  ยค างร บ เบ  ยปร บ อ ตราดอกเบ  ยผ ดน ด และค าธรรมเน ยมอ  นๆ เฉพาะ     ื           ี้     ั    ี้   ั   ั        ี้  ิ  ั             ี   ื่        

ในส วนท  ย งไ      ี่ ั  ม ร บร  เป นรายได ในบ ญช ก าไรขาดท น ตามเกณฑ ของธนาคารแห งประเทศไทย  ั  ู           ั  ี ํ       ุ                               

ท  งน   การด าเน นการในข อ  ั้  ี ้     ํ   ิ         1)-7) ต องไม ก อให เก ดผลขาดท นทางบ ญช ในส วนท  ร บร  เป นรายได            ิ       ุ     ั  ี      ี่ ั  ู        

แล วในบ ญช ก าไรขาดท น ตามเกณฑ การร บร  รายได ของธนาคารแห งประเทศไทยในขณะน  น      ั  ี ํ       ุ             ั  ู                                ั้  

12. พ จารณากล  นกรองส  ิ       ั ่      ินเช  อ และการปร บปร งโครงสร างหน   วงเง นไม เก น    ื ่          ั   ุ           ี ้     ิ     ิ  200 ล านบาทต อราย              

ก อนน าเสนอคณะกรรมการ ธพว    ํ                   . เพ  อพ จารณาอน ม ต   ื่  ิ       ุ ั ิ 
 

13. ด าเน นการอ  นตามท  คณะกรรมการ ธพว ํ   ิ     ื่     ี่              . มอบหมาย 
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